
 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEEER EL CARGO DE PERSONERO 

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

(Resoluciones No. 214 del 01 de noviembre de 2019) 

 

RESULTADOS DE LA VALORACIÓN DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA 

IDENTIFICACION 
PUNTAJE VALORACIÓN DE ESTUDIOS Y 

EXPERIENCIA 

33.199.788 0.25 

73.092.715 0.5 

86.007.760 0.5 

32.938.286 0.25 

9.236.884 0.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEEER EL CARGO DE 

PERSONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

(Resoluciones No. 214 del 01 de noviembre de 2019) 
 

 
C.C. 33.199.788 
CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA 
 

 

VALORACIÓN DE ESTUDIOS (5%): 

NIVEL DE TITULO ADICIONAL 
PUNTOS 

OTORGADOS 
PUNTAJE TOTAL 

Doctorado  5 
0 

Maestría 3 0 

Especialización (adicional) 2 0 

Profesional (segundo título)  
1 0 

TOTAL PUNTAJE 0 

TOTAL PONDERADO 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (5%) 

CRITERIO  PUNTAJE  PUNTAJE TOTAL  

5 o más años 
5 5 

4 
4  

3 
3  

2 
2  

1 
1  

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO  

     

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  0.25 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEEER EL CARGO DE PERSONERO 

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

(Resoluciones No. 214 del 01 de noviembre de 2019) 
 

 
C.C. 73.092.715 
CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA 
 

 

VALORACIÓN DE ESTUDIOS (5%): 

NIVEL DE TITULO ADICIONAL PUNTOS OTORGADOS 
PUNTAJE 

TOTAL 

Doctorado  5 
 

Maestría 3 3 

Especialización (adicional) 2 2 

Profesional (segundo título)  
1 0 

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO 0.25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (5%) 

CRITERIO  PUNTAJE  
PUNTAJE 

TOTAL  

5 o más años 
5 5 

4 
4  

3 
3  

2 
2  

1 
1  

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO 0.25 

     

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  0.5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEEER EL CARGO DE PERSONERO 

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

(Resoluciones No. 214 del 01 de noviembre de 2019) 
 

 
 
C.C. 86.007.760 
CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA 
 

 

VALORACIÓN DE ESTUDIOS (5%): 

NIVEL DE TITULO ADICIONAL PUNTOS OTORGADOS 
PUNTAJE 

TOTAL 

Doctorado  5 
0 

Maestría 3 3 

Especialización (adicional) 2 2 

Profesional (segundo título)  
1 0 

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO 0.25 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (5%) 

CRITERIO  PUNTAJE  
PUNTAJE 

TOTAL  

5 o más años 
5 5 

4 
4  

3 
3  

2 
2  

1 
1  

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO 0.25 

     

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  0.5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEEER EL CARGO DE PERSONERO 

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

(Resoluciones No. 214 del 01 de noviembre de 2019) 
 

 
C.C. 32.938.286 
CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA 
 

 

VALORACIÓN DE ESTUDIOS (5%): 

NIVEL DE TITULO ADICIONAL PUNTOS OTORGADOS 
PUNTAJE 

TOTAL 

Doctorado  5 
0 

Maestría 3 0 

Especialización (adicional) 2 0 

Profesional (segundo título)  
1 0 

TOTAL PUNTAJE 0 

TOTAL PONDERADO 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (5%) 

CRITERIO  PUNTAJE  
PUNTAJE 

TOTAL  

5 o más años 
5 5 

4 
4  

3 
3  

2 
2  

1 
1  

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO 0.25 

     

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  0.25 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEEER EL CARGO DE 

PERSONERO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

(Resoluciones No. 214 del 01 de noviembre de 2019) 
 

 
C.C. 9.236.884 
CARÁCTER DE LA PRUEBA: CLASIFICATORIA 
 

 

VALORACIÓN DE ESTUDIOS (5%): 

NIVEL DE TITULO ADICIONAL 
PUNTOS 

OTORGADOS 
PUNTAJE TOTAL 

Doctorado  5 
0 

Maestría 3 3 

Especialización (adicional) 2 0 

Profesional (segundo título)  
1 0 

TOTAL PUNTAJE 3 

TOTAL PONDERADO 0.15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (5%) 

CRITERIO  PUNTAJE  PUNTAJE TOTAL  

5 o más años 
5 5 

4 
4  

3 
3  

2 
2  

1 
1  

TOTAL PUNTAJE 5 

TOTAL PONDERADO 0.25 

     

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO  0.4 
 

 

 

 

 

 

 

 


