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Cartagena de Indias D. T. y C., veinte (20) de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Senor

HARDYING DIAZ CANEDO

Aspirante CONVOCATORIA PERSONERO DISTRITAL DE CARTAGENA
PERIODO 2020-2021.

Ciudad.

Respetado Sr Diaz Canedo, reciba un cordial saludo.

Considerando su solicitud respecto a la reclamacién preliminar valoracion de
antecedentes, estudios y experiencia, nos permitimos dar respuesta en los siguientes

términos:
1. OPORTUNIDAD.

Conforme lo dispuesto en la Resolucion del Concejo Distrital de Cartagena No. 214
de 1 de noviembre de 2019, por el cual se convoca y reglamenta la convocatoria
pliblica para proveer el cargo de Personero Distrital de Cartagena, conforme a lo
establecido en el articulo 12 paragrafo tercero de la citada resolucion, la respuesta
a la reclamacion formulada, se encuentra dentro del término concedido.

I

2. RE TA A RECLAMACION FORMULADA

Revisado lo planteado en la reclamacion, esta no resulta procedente teniendo en
cuanta que conforme a lo dispuesto en la Resolucion No. 214 de 1 de noviembre de
2019, articulo 8 en concordancia con el paragrafo tercero del articulo 12 que dispone
que la prueba de valoracion de estudios consiste en puntuar y valorar los estudios

éformales que excedan a los requisitos del empleo, sefialandose especificamente en
la valoracién de estudios que, por “especializacion (adicional)” se otorgaran dos
puntos; en su caso, el titulo de posgrado (Especializacion en Derecho
Administrativo), corresponde al requisito minimo del empleo.
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Ahora bien, en relacion con el titulo de Maestria, en la etapa de valoracion de
estudios y experiencia, se otorgd el maximo puntaje como requisito adicional, esto
es 3 puntos; asi mismo la experiencia relacionada fue valorada en esta etapa con el
maximo puntaje, obteniendo 5 puntos.

Por esto, se confirma el puntaje de la prueba de VALORACION DE
D Y EXP i |

Esta informacion serad remita a la Mesa Directiva del Concejo Distrital, para los
efectos que corresponden seguin la convocatoria.

Segun las obligaciones establecidas en el convenio, |a comunicacion de la presente
al peticionario, se hara por conducto del CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA.

Atentamente, -
QUICETT ANA YANINA ROSA ARRIETA LEOTTAU
de D¥garrollo Organizacional Asesorg Juridica Convenio
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