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Cartagena de Indias D. T, y C., nueve (09) de Marzo de dos mil veinte (2020)

Sefior

IVAN MONTES SALGADO

Aspirante CONVOCATORIA CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA
Ciudad.

Respetada Sr. Montes Salgado, reciba un cordial saludo.

Considerando su solicitud de asunto: “Reclamacion prueba de conocimiento” recibida el
dia 03 de marzo de 2020, nos permitimos dar respuesta en los siguientes términos:

1. Oportunidad.

Conforme lo dispuesto en la Resolucion del Concejo Distrital de Cartagena N© 303 de 24
de diciembre de 2019 y N° 016 del 24 de enero del 2020, por el cual se convoca y
reglamenta la convocatoria publica para proveer el cargo de Contralor Distrital de
Cartagena de Indias, la respuesta a la reclamacién formulada, se encuentra dentro del
término concedido.

2. Ala "primera reclamacién” formulada.

La Universidad de Cartagena garantiza el acceso al documento contentivo de la prueba de
conocimiento académico, clave de respuestas correctas de la Universidad y la hoja de
respuestas a todos los aspirantes mediante el procedimiento establecido y denominado
cotejo, conforme lo dispone el articulo 29 de la Resolucién No. 016 de 2020, que sefiala
las reglas de la convocatoria, entre estas, la forma y oportunidad para acceder al
cuadernillo de preguntas; conviene aclarar que el cuadernillo de preguntas y respuesta es
un documento que no tiene el carécter de reservado a los participantes tanto asi que se le
ha permitido tener acceso de manera presencial al documento, por esto, el dia 1 de
marzo, en respuesta a su solicitud, se le informé la posibilidad de realizar el cotejo, de
manera presencial.

n instrumento de propiedad intelectual de la Universidad de Cartagena y su

ﬂj@éhom bien, el documento contentivo del cuadernillo de preguntas y clave de respuestas es
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reproduccion, al momento de la realizacion de la prueba y con posterioridad, esta limitada,
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por lo que no es posible acceder a su solicitud de copias. Se reitera que para garantizar el
derecho al acceso a la informacion alli contenida y la proteccién efectiva de su derecho al
debido proceso se le otorgd, previa notificacion, la oportunidad de acceder al documento
gugjnal y cotejar el cuademiilo con la clave de respuestas de la Universidad y la hoja de
: ante, a fin que puedan elaborar las correspondientes
rec#amacmnes, dentro de Ia oportunidad establecida en la convocatoria.

En este contexto, acorde a lo dispuesto en las reglas de la convocatoria, se precisa que el
aspirante el dia 03 de marzo del afio en curso, desde ias 8:03 a.m hasta las 9: 00 a.m
accedié de manera presencial real y material, al docume gina
cotejo con su hoja o espuestas, con las claves de respuesta correctas elaboradas
por la Universidad, eon lo que se garantizo la formulacion de su reclamacién, si a bien lo
estimaba. Lo anterior, consta en acta del cotejo 03 de marzo de 2020:
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Lo anterior, se materializd cuando el actor presentd la reclamacion contra su calificacion
de la prueba de conocimiento dentro de la oportunidad establecida, garantfa efectiva de
que no solo conocié el documento que pretendia sino ademas que pudo controvertirlo con
eficacia.

Aunado a lo anterior, esta etapa se surte en condiciones de igual con todos los aspirantes
que accedieron de manera efectiva al documento contentivo de la prueba de conocimiento
y claves de respuestas elaborados por la Universidad, junto a su hoja de respuesta,
cotejando sus resultados, con el objeto de presentar las reclamaciones en la forma y
términos determinados en la convocatoria para el cargo.

Razones por las cuales no existe en la etapa de elaboracion, practica y realizacion de la
prueba de conocimiento y reclamaciones, lesion a derecho fundamental alguno para los
aspirantes y no se accede a su solicitud de documentos.

De la misma manera, de acuerdo a su solicitud de informacion, 8 participantes
presentaron reclamaciones dentro de la oportunidad establecida para la etapa prueba de
conocimientos.

3. A su segunda y tercera reclamacion

PREGUNTA 19. Revisado lo planteado, no es procedente acceder a su reclamacion
teniendo en cuenta que, el Modelo Estandar de Control Interno establece entre sus
objetivos de evaluacion y seguimiento el literal d, que dispone que el mismo debe velar
porque la entidad cuente con los procedimientos que permitan integrar las observaciones
de los drganos de control a los planes de mejoramiento establecidos por la organizacion y
se encuentra el contenido textualmente en la pregunta que se revisa. En este sentido, la
Unica opcion valida es la contenida en el literal C v no A, el marcado por el reclamante.

PREGUNTA 20. Revisado lo planteado, no es procedente acceder a su reclamacion

teniendo en cuenta que entre los roles definidos en el marco juridico aplicable a las Oficina

de Control Interno se encuentra liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencion,
valuacion de la gestion de riesgo y evaluacion, seguimiento y relacion con los entes

externos de control, lo que no corresponde al concepto contenido en la clave D, marcada
or el reclamante. En este sentido, la Unica opcion valida es la B. y no la D.
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Respecto a la relacion de los items 19 y 20 con “material de estudid’, revisado lo
planteado, no es procedente acceder a su reclamacion teniendo en cuenta que en el
marco del cumplimiento de lo dispuesto en la Convocatoria No. 303 de 24 de diciembre de
2019, articulo 20, el Concejo Distrital de Cartagena, dispuso como temas de la prueba
Control Interno e informes de gestion.

PREGUNTA 26. Revisado lo planteado, no es procedente acceder a su reclamacion
teniendo en cuenta que el articulo 147 de la Ley 734 de 2002 que establece, en cuanto a
la solicitud de nulidad, el funcionario competente resolvera la solicitud de nulidad, a mas
tardar dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de su recibo; por esta razon la
clave de respuesta correcta es la B. y no la A.

4. RECONTEQO DE LA CALIFICACION OBTENIDA FRENTE A LA CLAVE DE
RESPUESTAS CORRECTAS.

Realizado el reconteo (revision) de las opciones registradas en su hoja de respuesta,
frente a la clave de respuestas correctas, una vez finalizada el proceso de reclamaciones,
el resultado obtenido por el aspirante IVAN MONTES SALGADO corresponde a:

Ndmero Total preguntas de la prueba de conocimiento académico | 50
Numero Total de puntos posibles de la prueba de conocimiento 100
académico (2 puntos por cada pregunta acertada)
Numero Total de Respuestas Correctas | 24
Numero Total de Respuestas Incorrectas 26
N\Puntaje obtenido 48
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5 M_&J_E_Qgﬂm Conforme a lo expuesto, nos permitimos informarle

. Esta informacion sera remita a la Mesa
Directiva del Consejo Distrital, para los efectos que corresponden segun la convocatoria.

Segun las obligaciones establecidas en el convenio, la comunicacion de la presente al
peticionario se hara por conducto del CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA.

Atentamente,

M y‘jﬁ CET | ANAYA YANINA ROSA ARRIETA LE AU

Jefe Division de Desarrollo Organizacional Asesofa Juridica Convenio
Coordinadora Convenio

OFICINA ASESORA DE GESTION HUMANS ¥ DESARRZILD DE PERBOMAL
DIVISION OF CESARROLLO ORGAMIZACHINAL

Claustro de Son Agustin Centro Cra, 4, calle de la Universidad No. 34~ 100
Telélono: 6600680 Emeil: gr_gggq.qcr@ngl_gmrg_ﬂg_ggnc ecil.c :0

P R i e e . L TCERCIEERR R i e alte i




