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Cartagena de Indias D. T. y C., nueve (09) de marzo de dos mil veinte (2020).

Aspirante

MANUEL DAVID ROCHA PULIDO

CONVOCATORIA CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA
Ciudad.

Respetada Sr. Rocha Pulido, reciba un cordial saludo.

Considerando su solicitud de asunto: “Reclamacion prueba de conocimiento”
recibida el dia 03 de marzo de 2020, nos permitimos dar respuesta en los
siguientes términos:

1. Oportunidad.

Conforme lo dispuesto en las Resoluciones del Concejo Distrital de Cartagena NO
303 de 24 de diciembre de 2019 y N° 016 del 24 de enero del 2020, por el cual se
convoca y reglamenta la convocatoria piblica para proveer el cargo de Contralor
Distrital de Cartagena de Indias, la respuesta a la reclamacion formulada, se
encuentra dentro del término concedido.

2. Respecto a sus items enunciados como preguntas incorrectas que
son aciertos.

PREGUNTA 35. Revisado lo planteado, no es procedente acceder a su
reclamacién teniendo en cuenta que la Ley Organica del Plan de Desarrollo, Ley
152 de 1994, establece las directrices del Plan Nacional de Desarrollo, del cual se
debe derivar toda la planeacion del pais. Esta ley, ademas de hablar del Plan
Nacional de Desarrollo, de los contenidos estratégicos y de un plan de inversiones,
establece también las orientaciones para la elaboracion de los Planes de desarrollo
territorial, departamentales, municipales y distritales. Asi mismo, indica que debe
existir coherencia entre niveles; es decir, los Planes de desarrollo territoriales
deben tener en cuenta las directrices del Plan Nacional.
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En la elaboracion del Plan de desarrollo territorial debe tener en cuenta el
PROGRAMA DE GOBIERNO DEL ALCALDE O DEL GOBERNADOR ELECTO,
el Plan Nacional de Desarrollo y las competencias que han sido establecidas por
ley, ya que esta articulacion es fundamental para alcanzar los logros propuestos
por el gobernante, y al ser el presupuesto un instrumento politico, economico y
administrativo que contiene el PLAN FINANCIERO DEL GOBIERNO, expresado en
forma de programas anuales de actividades de los servicios esenciales y que
indican el origen y monto de los recursos que espera recaudar y el costo de dichos
programas en funcion de los resultados que se pretenden alcanzar y los recursos
necesarios para lograrlo, su ejecucion se debe justamente atender el Programa de
Gobierno del gobernante, el cual como vimos debe estar alineado con las politicas
presupuestales nacionales, en aras de optimizar el uso de los recursos materiales y
financieros.

Por estas razones la clave de respuesta dada es la A. y no la B marcada por el
aspirante.

PREGUNTA 46. Revisado lo planteado, no es procedente acceder a su
reclamacion teniendo en cuenta que el articulo 4 de la Ley 136 de 1994 dispone
que los principios que orientan las actuaciones de los municipios en el ejercicio de
sus competencias son coordinacion, concurrencia y subsidiariedad, acorde a lo
dispuesto en la clave de respuesta C, asi mismo es claro el sentido de la pregunta.
Por estas razones la clave de respuesta es la C. y no la A. marcada por el
aspirante.

PREGUNTA 8. Revisado lo planteado, no es procedente acceder a su reclamacion
teniendo en cuenta que la Unica opcion de respuesta que no implica convocar
concurso de mérito a fin de proveer de los cargos son los que corresponden a libre
nombramiento y remocion, acorde a lo dispuesta en el numeral 2 del articulo 5 de
la Ley 909 de 2004, toda vez que pueden ser nombrados directamente.

Por estas razones la clave de respuesta dada es la D. y no la B marcada por el
aspirante.
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3. TE LIF ON A E
TA R A

Realizado el reconteo (revision) de las opciones registradas en su hoja de respuesta,
frente a la clave de respuestas correctas, una vez finalizada el proceso de reclamaciones,
el resultado obtenido por el aspirante MANUEL ROCHA PULIDO corresponde a:

Nimero Total preguntas de la prueba de conocimiento 50
académico

Nimero Total de puntos posibles de la prueba de 100
conocimiento académico (2 puntos por cada pregunta acertada)

Ndamero Total de Respuestas Correctas 29
Numero Total de Respuestas Incorrectas 21
Puntaje obtenido 58

4. PUNTAJE DEFINITIVO. Conforme a lo expuesto, nos permitimos

i r ntaje definitivo es de tos. Esta informacion sera
remita a la Mesa Directiva del Consejo Distrital, para los efectos que corresponden
segun la convocatoria.

Seglin las obligaciones establecidas en el convenio, |a comunicacion de la presente
al peticionario se haréa por conducto del CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA.

Atentamente,

A% * W

MAR a}'ﬁ" A YANTNA ROSA ARRIETA LEOTTAU
Jefé Division de Desarrollo Organizacional Asespra Juridica Convenyjo

Coordinadora Convenio
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