F O RMATO U N I CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
. 4 (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998
Libertd y Orden Y )

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDQ AF‘ELLQIDO { O DE CASADA) NOMBRES F
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce®ceQrsO No.Cl.'ZS‘?.46é': FOMK

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE X  NUMERO DM

coL. @ extranvero )

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCJA

cecia  pia (S0 mes @) avo A3 | Castillo Grarde C” 2 ﬂs 38
PAIS ColomR 1 A s COIOMDICL DEPTO ‘E)oLUlqﬁ

DEPTO BC/\LUQ ¥ MUNICIPIO Clzl Q% 2N
MUNICIPIO GC{{\T_QQ_QnOL. TeFono 2B 6325 EMAiLU)TONw@}m. ,

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO ( LGS GRADOS DE 10. A 6c. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADCS 60. A 110. BE
EDUCACION BASICA SEGUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: %.Ohll\g' MMMH\\
PRIMARIA SECUNDARIA mEDIA | FEGHA DE GRADO 2.9 NOV - /I aqRr
0. | l 30. | 4o i ] 6. | 7o | Bo. | %0 | 10 X MES m ARO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECN!CA). TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA},

ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER}, DOC (DOCTORADC O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE L 08 ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APRCBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES ANOC PROFESIONAL
UN A0 X AdmiNierradoe e EpmpreCA S

zoo8
€S bevonaen EmpProfa HEERN

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

| LoHABLA | LOLEE | LOESCRIBE
R|8 | MB|R|BImMB|R |B [MB

X | x Ve

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATC VIGENTE

@;SA O ENTIDAD D ste \mL de QaqumL o

PUBLICA

PRIVADA

@%m bice.

DEF, RTAMENTO
@Jo e

L
MUNICIPIO

Cartciqenc

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

6643466

3
FEGHA DE INGRESO

DIA @ MES ANO m’d

FECHA DE RETIRO

pia (B4 wves [12] ano [20

CARGO C CONTRA.TO ACTUAL

nie)od

e Cufle et A

DIRERCION
’ =74 Galernn

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Conceg Disrrimd o Crmgana, ¢

PUBLICA

PRIVADA PAlS

Colom B

DEF; TAMENTO

Ivap

MUNICIPIO

rce g ek

CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD

TELEFONOS

o648 466

FEI‘!HA DE INGRESC

oia OZ ves £47 ano BCI12]

FECHA DE RETIRC

olA MES \_LZ a0 [ 20/ g

CARGQ O CONTRATO

Conayal

@PENDENCIA Gaﬂ@ df/ H r DJREW 6@/ —/\ Gq /

EMPLEO QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

futursmo  ERoyp S:P

PUBLICA

PRIVADA

Celomrin

DEPARTAMENTO

] ver

MUNICIPIC

Corragerce.

CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD

TELEFONOS

2402095251

FECHA DE INGRESOQ

oia 79 wes A ]ANOW

FECHA DE RETIRG

pla 71 mes QEJ AROQ [‘ZQC)J

CA?}O O CONTRATC

V8 6eRen e

DEPENDENCIA

B 6CLoNOA

DIRECCION

BoohegAnpe v sr

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA \ PRIVADA

Rleslpin Lochl de o Mﬂq@/v X |

Cotrnbic

3410 2088519

DiA Bi MES 'ig ANO m

DEPARTAMENTO MUNICIPIC ‘ CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
aluap. Carrq Qe |
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ

oia 7} ves M2 ano MQJ

CARGO O CONTRATC

DEPENDENCIA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIREGCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES.

e TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANQS MESES
SERVIDOR PUBLICC 8 q‘
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 6

TRABAJADOR INDEFPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA i

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE 8! Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS GAUSALES DE iINHARILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). 4
Ciudad y fecha de difigenciamiento (\ “

BN

FIRMA DEL SERYIDOR PUBLICC © CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMC
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



[EI#RE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e -

WEB

PROGURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 o6 0
GENERAL DE LA NACION No. 138711564

Bogotd DC, 26 de diciembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de

Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior{a) WILSON ERNESTO TONCEL OCHOA identificado(

a) con Cédula de ciudadania nimero 9237356

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién ce antecedentes debera contenrer fas anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afics
anteriores a su expedicion v, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaigs, W

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeifien funciones publicas en
sjercicio de [a accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en [os términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reporte:

¢ que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en fa pagina web; http:/fwww procuraduria.gov.colportal/antecedentes. html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE (1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105 Bogota D.C.
wWww.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 26 de

diciembre de 2019, a las 13:04:12, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacién 9237356 _
Codigo de Verificacion 0237356191226130412

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digito v Reviso: WEB

oo

f\cu e —“-D
[eedy i
ﬁAYA ARGASPULIDO
CONTRALORA DELEGADA

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR

Pagina | de |
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OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

1. Hoja de vida con sus anexos

2. Copia de la Credencial que lo acredita como Concejal

3. Certificado Procuraduria. Contraloria. medidas correctivas y
antecedentes judiciales

4. Formato Unico de Hoja de Vida y Formato de bienes y rentas de la
Funcién Publica.

5. Fotocopia Cédula al 150

6. Formato de intereses privados debidamente diligenciado y firmado



j Universidad
8 Tecnologica
¥ de Bolivar

CAPTAGENA DE INDIAS

NIT: 850.401,962-0

WVIGHADA MINEOUCACION

Resolucién de Aprobacién Nro. 0961 de 1970.

EL DEPARTAMENTO DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICA:

Que WILSON ERNESTO TONCEL OCHOA, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 9.237.356 de Cartagena (Bol.), egresado de esta Institucion
obtuvo el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA EMPRESARIAL, el dia 25

de mayo de 2007 como consta en el Acta de Grado No. 0889 del libro 4 y
Diploma 0785.

El presente certificado se expide por soficitud del interesado en Cartagena de
indias a los 27 dias del mes de marzo de 2017.

Carmpus Casa l_emaitre: Calle del Bouquet Cra. 21 No. 25-92 PBX- {5} 660 bog Fax: (5) 660 4317
Campus Tecnoldgico: Parque (ndustrial y Tecnc'6gico Carlas vélez Pambo. PBX: (5) 653 5200 Fax: {§) 661 9240
www.unitecnologica.e fu.co / Cartagens de indias - Colombia




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Lo FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA
JORGE TADEO LOZANO

¥ SECCIONAL DEL CARIBE

CON LAS DEBIDAS AU

PERSONERTA JURTDICA NO.

SBTY DE 1951, MINJUSTICIA

TORIZACIONES 1. EGALES Y EN CONSIDERACI(’)N A QUE

%ilﬁnn@meﬂtn Toncel Gchoa

ReNex

TERMINO SATISFACTORIAMENTE LOS ESTU

9 237 356 DE CARTAGENA

DIAS Y CUMPLIO LAS PRUEBAS REGLAMENTARIAS,

LE CONFIERE YL TITULO DE

@hministtahnr de Empresas

EN CONSTANCEA SE FIRMA EN CARTAGENA DE IND'AS, A LDS & piAs DEL MES DE MARZO
nEL ARG 2005
o n
~y
EL RECTOR e C‘_"dx /
T 7 “\
Zu// =yl
/ I !
EL DECANO L1 DIRESTOR DEL DEPARTAMENTO
ACADEMICO
ANCTADO EN EL L1BRO DE REGISTRO N L PULHD 9 o La UNIVERSIDAD
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L URLICA DE ClaAOMBIA
o n\? lfl(_,.i-.C|0N PERSUNAL
Ca, DE GIUD PARY-NES

.,.'23" 356
LM DL L DA

At TR

FECHA DE NRACHMEN TG

CARTAGENA
(BOLIVAR}
LUGAR DE NAGIMIENTO

31-JUL-1979

ESTATURA &8 A SEXO
18-SEP-1997 CARTAGENA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIGION » 0 dueresy ™

DI BRHECHU

F(EGI‘-;T RALOR NA-...I()NM
CARNLOS ARIEL BANGHEZ TORRES




WILSON ERNESTO TONCEL OCHOA
Castillogrande Calle 12 # 5-38
Cartagena, Bolivar
Colombia
Celular: 3175476775
wioncel@hotmail.com

PERFIL GENERAL

Administrador de empresas, especialista en Gerencia Empresarial, con destreza en elaboracion de
proyectos para mejorar la calidad de las personas que viven en sectores vulnerables.

DESTREZAS

Generales

Habilidad para analizar problemas administrativos y seleccionar, disefiar o implementar
soluciones de acuerdo con las necesidades de la empresa.

Efectiva comunicacion oral y escrita con la habilidad de transmitir Informacién técnica a personal
no-técnico.

Experiencia en trabajo con equipos interdisciplinarios.

Habilidad y deseo de trabajar en la especialidad y capacidad para adaptarse al cambio de las
prioridades.

Habilidad para trabajar en equipo entregando resultados sobre la marcha.

Capacidad de adaptacion al cambio.

Profesionales

Habilidad para analizar y procesar informacion pertinente a la empresa o negocio.
Andlisis y disefio de procesos y procedimientos.

Habilidad para la elaboracion de planes de trabajo

Disefio y elaboracion de informes.



