Concejo Distrital de Cartagena de Indias D. T. y C.

ACUERDO No. (Y1 -
(210 2n )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA ESCAL
A SALARIAL DE LA
PLANTA DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ESE CARTAGENA DE INDIAS”

EL CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, D.T y C.

En uso de sus facgltades constitucionales y legales en especial las conferidas
en el articulo 313, numeral 6, de la Constitucion Politica.

ACUERDA:

ARTiCULO PRIMERO: CAMPO DE APLICACION. El presente Acuerdo fija las
escalas de remuneracién de los empleos, que hacen parte de la planta temporal
de? la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, aprobada Acuerdo de Junta
Directiva No. 157 de diciembre 23 de 2014, donde se crean cinco cargos: dos
(2)cargos de nivel profesional, a saber: Medico General y Enfermero; dos (2)
cargos del nivel técnico, a saber: un (1) Técnico Area de la Salud, y un(l) del
nivel asistencial, a saber: Auxiliar area de la Salud.

ARTICULO SEGUNDO: DE LA ESCALA DE REMUNERACION DE LOS
EMPLEOS DEL NIVEL PROFESIONAL:

DENOMINACION DEL | CODIGO GRADO |ASIGNACION
EMPLEO BASICA ($)
ENFERMERO 243 14 1.500.000
MEDICO GENERAL 211 18 2.933.333

ARTICULO TERCERO: DE LA ESCALA DE REMUNERACION DE LOS
EMPLEOS DEL NIVEL TECNICO:

DENOMINACION DEL | CODIGO GRADO |ASIGNACION
EMPLEO BASICA ($)
TECNICO AREA DE LA|323 06 1.000.000
SALUD *

ARTICULO CUARTO: DE LA ESCALA DE REMUNERACION DE LOS
EMPLEOS DEL NIVEL ASISTENCIAL:

DENOMINACION DEL| CODIGO GRADO |ASIGNACION |
EMPLEO BASICA ($)
AUXILIAR AREA DE LA |412 05 800.000

SALUD

PARAGRAFO PRIMERO: Las asignaciones basicas mensuales de las escalas
sefialadas en el presente articulo corresponden a empleos de tiempo completo.
Se podran crear empleos de tiempo parcial, los cuales se remuneraran en forma
proporcional al tiempo trabajado y con relacién a la asignacién basica que les
corresponda

PARAGRAFO SEGUNDO: Nadie podra desempenar simultaneamente mas
un empleo publico ni recibir mas de una asignaciéon que provenga del Tesor
Publico o de empresas o instituciones en las que tenga parte mayoritaria el
Estado. Exceptuase las asignaciones de que trata el articulo 19 de la Ley 4% d N\
1992. :
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ARTICULO QUINTO: E! Concejo Distrital de Cartagena otorga facultades
especiales a la Junta Directiva de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias,
para la adopcién de la escala salarial, aprobada en el texto del presente

Acuerdo, perteneciente al plan de cargos de la planta definitiva o temporal,
hasta el 31 de Diciembre de 2015.

ARTICULO SEXTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién,
publicacién y deroga los que le sean contrarios.

Dado en Cartagena de Indias a los Quince (15) dias del mes de Diciembre de

Presidente

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, D. T. Y C,; Cartagena de Indias, D. T. y C., a los Quince (15) dias del
mes de Diciembre de 2015, CERTIFICA: Que el Acuerdo que antecede fue
aprobado en Comision el dia Veintisiete (27) de Julio del 2015 y en Plenaria a
los Quince (15) dias del mes de Diciembre de 2015.

PATRIC EL CARMEN CASTANEDA AYOLA
Secretaria General
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ALCALDIA MAYOR
DE CARTAGENA

En ejercicio de las facultades conferidas por la ley 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de
2012, en la fecha se sanciona el presente Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA
ESCALA SALARIAL DE LA PLANTA DE PERSONAL TEMPORAL DE LA ESE
CARTAGENA DE INDIAS”

Dado en Cartagena de indias D.T.Y.C, a los Veintiug (21) dias del mes de Diciembre de 2015.

Vo.Bo. Jefe O Asesora Juridica



