'!uridica@ccncejodistritaIdecartaﬂena.gov.co

De: ASESORES GESTION Y PROYECTQS <concursos@mail.uniatlantico.edu.co>
Enviado el: viernes, 27 de agosto de 2021 2:43 p. m.

Para: juridica@concejodistritaldecartagena.gov.co

Asunto; Propuesta Técnica y econdmica

Datos adjuntos: PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA CARTAGENA DE INDIAS V3.pdf
Sefiores

Concejo Distrital de Cartagena de Indias

Cordial saludo

En respuesta a su amable invitacién y lo descrito en la Resolucién N° 110 de agosto de 2021 enviamos la
correspondiente propuesta técnica y econémica.

Solicitamos por favor descargar la informacion soporte solicitada en la Resolucién N° 110 de agosto de 2022 en el
siguiente Link.

https:/{drive.google.com/driveffolders/iveq-eO9PyJsYXVOstZfal_A 9S91QEHEusp=sharing

Quedamos atentos a sus comentarios.

Atentamente,

Universidad del Atlantico
Equipo técnico
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Puerto Colombia, Atlantico, agosto 27 de 2021

Doctor

WILSON TONCEL OCHOA

Presidente

Honorable Concejo Distrital de Cartagena de Indias
ESD

Asunto: PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA para “ADELANTAR ELECCION DEL
CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA CONFORME LO ESTABLECE LA CONTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y LA CONVOCATORIA DE ELECCION DE SECRETARIO GENERAL
PARA EL PERIODO 2022".

Cordial saludo,

La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, en respuesta ala Resolucién N° 110 de agosto 25 de 2021 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE ABRE CONVOCATORIA PUBLICA A LAS DISTINTAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR, PUBLICAS O PRIVADAS CON ACREDITACION DE ALTA CALIDAD, A
PRESENTAR OFERTA PARA ADELANTAR ELECCION DEL CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA
CONFORME LO ESTABLECE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y LA CONVOCATORIA
DE ELECCION SE SECRETARIO GENERAL PARA EL PERIODO 2022”, de conformidad a los
requerimientos de ley, asi:

I REQUISITOS
1. REQUISITOS HABILITANTES
1.1 CERTIFICACION EN ALTA CALIDAD

La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, Institucion de Educacién Superior identificada con NIT No.
890102257-3, cuenta con ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD otorgada
mediante Resolucién No. 4140 del 22 de abril de 2019 del Ministeric de Educacién Nacional, por
el término de cuatro (4) afios; es decir que, a la fecha de presentacién de esta oferta, la
UNIVERSIDAD tiene vigente su registro de acreditacién en ALTA CALIDAD.

Conforme alo establecido en el Articulo Quinto de la Ley 1904 de 2018, asf como lo requerido en
la Resolucién N° 110 de agosto 25 de 2021 la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO CUMPLE con el
Requisito Habilitante para este proceso.
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2. REQUISITOS PONDERABLES

2.1. VALOR DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta econdmica con el fin de “ADELANTAR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA ELECCION DEL CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA PARA EL PERIODO ESTABLECIDO POR LA
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA” asciende a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000) M/CTE.

El valor de la propuesta econdmica con el fin de “ADELANTAR LA CONVOCATORIA DE ELECCION
DE SECRETARIO GENERAL PARA EL PERIODO 2022", asciende a la suma de CINCO MILLONES DE
PESOS ($5.000.000) M/CTE.

2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO cuenta con amplia experiencia (especifica) en realizacién,
asesoria y acompafiamiento de procesos de seleccién por concurso de méritos o convocatorias
publicas, asf:

No. | PROCESO ENTIDAD CONTRATO O PERIODO ANEXO
CONTRATANTE | CONVENIO DE
EJECUCION

1 Concurso Asamblea Contrato 25-11-2019 Contrato,
Contralor Departamental | interadministrativo | 3t-12-2019 Interadministrativo
Departamento | del Putumayo # o001 de 25 de # o001
del Putumayo noviembre de 2019

2 Concurso Asamblea Contrato 28-11-2019 Contrato,
Contralor Departamental | interadministrativo | 31-12-2019 Interadministrativo
Departamento | del Amazonas # 001de 28 de #o01
del Amazonas noviembre de 2019

3 Concurso Asamblea Contrato 04-12-2019 Contrato,
Contralor Departamental | interadministrativo | 3112-2019 Interadministrativo
Departamento | de Norte de # 001de 04 de #001
de Norte de Santander diciembre de 2019
Santander

4 Concurso Asamblea Convenio de 02-12-2015 Convenio de
Personero de Municipal de Cooperacién de 2 16-01-2016 Cooperacién
Salamina - Salamina- de diciembre de
Magdalena Magdaiena 2015

5 Concursc Asamblea Certificacidén de 19 21-01-2016 Certificacidn de
Personero Municipal de de mayo de 2016 15-04-2016 Convenio
Zona Zona Bananera Interadministrativo
Bananera - - Magdalena

6 Concurso Asamblea Convenio 0g-07-2020 | Convenio
Persanero Municipal de interadministrativo | 09-09-2020 | Interadministrativo

#001 g
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Venadillo - Venadillo - # 001 del g de julio
Tolima Tolima de 2020
Concurso para | Asamblea Certificacién de 31 2-12-2016 Certificacién de
personero de Municipal de de mayo de 2017 29-12-2016 Convenio
Tello - Huila Tello -Huila Interadministrativo
Concurso para | Asamblea Convenic de 02-12-2015 Convenio
personero de Municipal de Cooperacién de 2 15-01-2016 Interadministrativo
Palermo - Palermo-Huila | de diciembre de de Cooperacién
Huila 2015
Concurso para | Asamblea Convenio 12-05-2020 | Convenio
personero Municipal de Interadministrativo | 12-07-2020 | interadministrativo
municipal Suaza -Huila de 12 de mayo de
Suaza - Huila 2020

Por lo anterior, la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO acredita que cuenta con amplia experiencia en
el desarrollo del proceso de seleccién como el que hoy se busca adelantar, cumpliendo asf el

requisito exigido enla ley.

2.3.

EQUIPO LOGISTICO

La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO pone a disposicién del Honorable Concejo Distrital de
Cartagena de Indias el siguiente equipo profesional, técnico y auxiliar requerido para garantizar
la realizacién del proceso “(... ) ADELANTAR ELECCION DEL CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA
CONFORME EL ACTO LEGISLATIVO No. 004 DE 2019 PARA EL PERIODO 2022 -2025 Y LA
CONVOCATORIA DE ELECCION DE SECRETARIO GENERAL PARA EL PERIODO 2022”, asf:
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n “
Mario Daza Profesional Abogado docymento Clarpeta
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Diego Reyes . . documento “Carpeta
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Técnico) Técnico y Auxiliar”
Anexos a este
Jorge Quiroga . Ingeniero documento “Carpeta
(Coordinador Profesional Electrénico Equipo Profesional,
Logistico) Técnico y Auxiliar”
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Anexos a este

Aleyda Técnico enandlisis y documento “Carpeta
Dangdnd Auxiliar programacién de Equipo Profesional,
{Asistente computadores Técnico y Auxiliar”

Administrativa)

3. PROPUESTA TECNICA

La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO ofrece realizar el acompafiamiento, apoyo y ejecucién de
actividades para ““(...) ADELANTAR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL
CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA PARA EL PERIODO ESTABLECIDC POR LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y LA ELECCION DEL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION PARA LA
VIGENCIA 2022", ajustada a los siguientes lineamientos normativos:

- Inciso 7 del articulo 272 de la Constitucidn Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 del
18 de septiembre de 2019, el cual dispone que "Los Contralores Departamentales,
distritales y Municipales serdn elegidos por las Asambleas Departamentales, Concejos
Municipales y Distritales de terna conformada por quienes obtengan los mayores
puntajes en convocatoria publica conforme a la ley, siguiendo los principios de
transparencia, publicidad, objetividad, participacidn ciudadana y equidad de género, para
un periodo de cuatro afios que no podrd coincidir con el periodo del correspondiente
gobernador y alcalde.”

- Ley 1904 de 2018, “por la cual se establecen las reglas de la convocatoria ptblica previa a la
eleccion de Contralor General de la Republica por el Congreso de la Reptblica."”

- Resolucidn 0728 del 18 de noviembre de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
"Por la cual se establecen los términos generales de las convocatorias pablicas de seleccion
de contralores territoriales."”

- LaConvocatoria Publicay Abierta por medio de la cual se dé aviso publico parala elecciéndel
Contralor territorial.

- Jurisprudencia scobre la materia por parte de las Altas Cortes.

3.1 Objeto

Prestar los servicios profesionales como operador para “(...) ADELANTAR LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA PARA EL PERIODO
ESTABLECIDO POR LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y LA ELECCION DEL SECRETARIO
GENERAL DE LA CORPORACION PARA LA VIGENCIA 2022”, convocado por el Concejo Distrital de
Cartagena de Indias.
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3.2.  Etapasy actividades para desarrollar por parte de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO.

Para el desarrollo del proceso de eleccién del Contralor Distrital se seguirdn las siguientes etapas
y se desarrollaran las siguientes actividades, de conformidad al articulo 6 de la Ley 1904 de 2018:

1. Convocatoria

2. Inscripcion

Lista de elegidos

Pruebas

Criterios de seleccidén

Entrevista

Conformacion de la lista de seleccionados
Eleccidn

k)

oN VW

Para el desarrollo del proceso de designacion del secretario General ajustada a los
siguientes lineamientos normativos:

La Ley 136 de 1994, “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion
y el funcionamiento de los municipios:”

Articulo 37.
Articulo 31°.
Articulo 35°.

Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Pablica.”

En desarrollo del proceso, la Universidad ejecutara las siguientes actividades:
1 Cumplir con el objeto del contrato yfo convenio.

2, Ejecutar el objeto del contrato y/o convenio, de acuerdo con lo estipulado en la
presente oferta y con observancia de las normas constitucionales, legales y
reglamentarias que aplican al proceso de seleccidn.

3. Asesorar y acompanar a la Corporacién, Concejo Distrital de Cartagena de Indias, enla
planeacién de cada una de las etapas del proceso de seleccidn, esto es, para “(...}
ADELANTAR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CONTRALOR DISTRITAL
DE CARTAGENA PARA EL PERIODO ESTABLECIDO POR LA CONSTITUCION POLITICA DE
COLOMBIA Y LA ELECCION DEL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION PARA LA
VIGENCIA 2022”.
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Asesorar y acompaniar al Concejo Distrital en |a elaboracién de la convocatoria publica
en cuanto al contenido, publicacién y divulgacidn de esta, con el fin de garantizar el
éxito del proceso, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Garantizar el acceso de las personas con discapacidad al proceso de seleccidn.

Elaborar y ejecutar de manera conjunta con el Concejo Distrital de Cartagena de Indias
el cronograma del proceso.

Evaluar los conocimientos y competencias de los aspirantes que sean admitidos dentro
de la convocatoria,

Realizar el andlisis y valoracion de cada factor de estudios y experiencia, adicionales a
los requisitos minimos exigidos.

Realizar el andlisis y valoracién de los diferentes antecedentes, posibles inhabilidades,
incompatibilidades e impedimentos legales de los aspirantes.

Garantizar el debido proceso frente a las reclamaciones de los aspirantes, dando
respuesta oportuna a las mismas en sus diferentes etapas.

Garantizar la seguridad, confidencialidad y reserva de las pruebas en todas las etapas
del proceso, de tal manera que no sean de publice conocimiento con las excepciones

establecidas enlaley.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la Corporacién
para la debida ejecucién del contrato.

Elaborar y publicar los resultados de las pruebas.
Elaborar y publicar la fista final de aspirantes con el puntaje obtenido.

Dar respuesta a las acciones de tutela y acciones administrativas que se instauren en
el curso del proceso.

Publicar en la pagina WEB de 1a Universidad la informacién acerca de la Convocatoria y
de las respectivas pruebas, dando cumplimiento a las disposiciones legales.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del contrato

Obligaciones del Concejo Distrital de Cartagena de Indias

Ejercer la supervisién y seguimiento permanente de la ejecucién del contrato y/o
convenio.

Ext: 1270 " www.uniatlantico.edu.co

Cra.30 #8 - 49 Puerto Colombia | PBX:{5)3852269 - extension@mail.uniatlantico.edu.co ;{r \},} c _n-,;-)-"-;_
| | Y I - J

3
S



—_ -1 ACREDITACION INSTITUCIONAL
[] 1y ermd,ad DE ALTA CALIDAD RESOLUCION

del Atlantico No. 004140 de 22 de abril de 2019

2. Expediry tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual a través del
supervisor.

3. Pagar por el cumplimiento del objeto contratado.

4. [nformar al contratista a través del supervisor del contrato, las solicitudes y demas que
se requieran dentro de los términos del contrato.

5. Suministrar [a informacidn primaria y secundaria necesaria parala ejecucién del contrato.

3.4, Metodologia
Etapa 1: Disefio y Aprobacién de la Convocatoria

En esta etapa, LA UNIVERSIDAD apoyard a la entidad en el desarrollo de un modelo de
convocatoria, disefiado de acuerdo con la normatividad vigente y las necesidades y
caracterfsticas del ente territorial para que sea analizado, aprobado y firmado para su publicacion
y divulgacion, por el Concejo Distrital de Cartagena de Indias.

Etapa 2: inscripcion y Revisién de Requisitos Minimos

Transcurrido el término legal de fa divulgacién de la convocatoria, LA UNIVERSIDAD realizard el
proceso de inscripciones a través de los medios electrénicos dispuestos por la Institucion
Universitaria.

A fin de garantizar uniformidad y seguridad juridica en el proceso, LA UNIVERSIDAD disefiard un
Protocolo de Verificacién de Requisitos Minimos, a partir de lo establecido en la normatividad
vigente como requisito para el ejercicio del empleo.

Concluido el plazo para las inscripciones, LA UNIVERSIDAD realizard la verificacién de
documentos, a fin de asegurarse que cada uno de los aspirantes haya acreditado, al momento
de la inscripcién al proceso, los requisitos minimos exigidos en la convocatoria para el ejercicio
del cargo, de conformidad con la normatividad vigente; constancia de este anélisis se consignara
en el instrumento que se disefie para este propdsito.

La Universidad remitird ala corporacion el listado de admitidos y rechazados para su publicacion.
- Reclamaciones contra Inadmisiones

Contra la publicacién anterior, los aspirantes podrdn presentar reclamaciones que seran
resueltas por el equipo de trabajo de LA UNIVERSIDAD y proyectadas sus respuestas para que el

Atlantico - Colombia Ext: 1270 www.uniatlantico.edu.co
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Concejo Distrital de Cartagena de Indias las remita al reclamante, conforme alos reglamentos y
la documentacién aportada por los aspirantes al momento de la inscripcién.

- Conformacién Final de Admitidos
Una vez atendidas las reclamaciones presentadas por los aspirantes contra la etapa de
admisiones, se presentara el listado definitivo de Admitidos y Rechazados al concurso.
Etapa 3: Disefio y Elaboracién de las Pruebas Escritas

LA UNIVERSIDAD elaborar3 y calificara [as pruebas de conocimientos, de conformidad con las
normas legales vigentes sobre la materia.

Dentro de esta fase se considera el estudio del perfil y funciones del cargo y de los principios de
la entidad, para asi adaptar dicho perfil al desarrollo de un proceso de seleccion frente a las
funciones del cargo en la entidad.

Dentro del proceso de seleccidn se aplicardn las siguientes pruebas escritas:
- Prueba de Conocimientos

En esta prueba se mediran los conocimientos basicos y esenciales requeridos para el ejercicio del
empleo, de acuerdo con las funciones de este.

La valoracién de los factores anteriores se realizara a través de pruebas de conocimiento
objetivas, con enfoque en temdticas que giren en torno a Gerencia Publica, control fiscal,
organizacién y funcionamiento de la Contraloria General de la Republica y las relaciones del ente
de control y la administracidn piblica, de conformidad a lo establecido enla Ley 1904 de 2018, la
Resolucidn 728 de 2019 de la Contraloria General de la Repliblica y demds normas concordantes.

Para ello se aplicaran los siguientes criterios:

- Enfoque de Evaluacién
La prueba de Conocimientos académicos se abordara desde el enfoque del pensamiento critico
y para ello, utilizara |la evaluacién de algunas de las categorias propuestas en la taxonomia de J.
Bloom.

- Disefo de la Prueba
A partir de los ejes temdticos definidos en la normatividad vigente, [a UNIVERSIDAD disefiard la

estructura de la prueba en la que se establecera el nimero de preguntas por eje temdtico y
dentro de estas, las categorias a evaluar, asf como el nimero de preguntas para cada categoria.
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- Tipo de Preguntas

La prueba se compondrd de 70 preguntas, todos bajo el formato de Eleccién multiple con unica
respuesta el cual se caracteriza por un enunciado y cuatro opciones de respuesta, de las cuales
sélo una de ellas completa correctamente el enunciado.

- Citacién a Pruebas

Agotada la etapa de reclamaciones contra fa inadmisién al concurso, los aspirantes seran citados
a la presentacion de las pruebas escritas, en la fecha y a través de los medios previstos en la
convocatoria, en el lugar que la administracién determine, de acuerdo con las condiciones de [a
Emergencia Sanitaria presentes al momento de la aplicacién de la prueba, en laregién.

- Aplicacién de Pruebas Escritas

Las pruebas escritas de Conocimientos seran aplicadas bajo condiciones de seguridad en una
misma sesion a todos los aspirantes por el personal designado, para tal fin, por parte de la
Universidad, en el lugar o medio previamente acordado con el Concejo Distrital.

- Publicacion de Resultados

La UNIVERSIDAD procesara y calificara las pruebas. Sus resultados seran remitidos al Concejo
Distrital para su publicacion y consulta por parte de los aspirantes a través de los medios
previamente definidos enla convocatoria.

- Atencién de Reclamaciones

Contra los resultados de las pruebas subsiste el derecho a la reclamacién; LA UNIVERSIDAD
realizard la recepcion y atencién de las reclamaciones interpuestas por los aspirantes en esta
etapa, a través de [os canales de informacion y contacto establecidos en la convocatoria y en los
tiempos establecidos en el cronograma del proceso.

Etapa 4: Analisis de Antecedentes

La valoracidn de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del empleo se realizara
con base en los criterios establecidos en el Articulo 8 de la Resolucién 0728 De 2019 de la
Contraloria General de la Republica.

Esta Prueba tendrd un cardcter clasificatorio y serd calificada conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

- Publicacién de Resultados de Anilisis de Antecedentes

Cra. 30 # 8 - 49 Puerto Colombia PBX: (5)3852269 extension@mail.uniatlantico.edu.co
Atidntico - Colombia Ext: 1270 www.uniatlantico.edu.co




ACREDITACION INSTITUCIONAL
I JII]VG I'S ldad DE ALTA CALIDAD RESOLUCION

de 1\[1:11“1( O No. 004140 de 22 de abril de 2019

Los resultados obtenidos por los aspirantes en la valoracién de los antecedentes serdan remitidos
al Concejo Distrital para su publicacién, por los medios establecidos en la convocatoria.

- Atencion de Reclamaciones contra resultados de Analisis de Antecedentes

El equipo de trabajo de La Universidad atenderd las reclamaciones que contra los resultados de
fa prueba de andlisis de antecedentes presenten los aspirantes y las remitird al Concejo Distrital
para el tramite respectivo.

La ponderacién de los criterios de evaluacion se realizara de conformidad a lo prescrito en la
Resolucién 0728 de 2014, y demds normas concordantes.

Etapas: Conformacién de la Terna y Publicacion

El Concejo Distrital conformara la terna con quienes ocupen los tres primeros lugares conforme
al puntaje final consolidado y la publicard por el término de cinco (5) dias hdbiles, por orden
alfabético, en el sitio web dispuesto para el efecto.

Concomitante ala publicacion de [a terna, el Concejo Distrital, coordinara lo pertinente al examen
de integridad, con el Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP-, para dar
cumplimiento al articulo 11 de 1a Resolucion No. 0728 de 2019, de la Contraloria General de Ia
Republica.

Etapa 6: Entrevista
La Universidad asesorard al Concejo Distrital para |a realizacién de |a Entrevista a los integrantes

de la terna, ante la plenaria de la corporacién publica, de conformidad con el Articulo 12 de la
Resolucidn 0728 de 2019; para ello disefiard la guia de entrevista por competencias.

Etapaz: Informe De Resultados
La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, presentara un informe final consolidado del desarrollo de las

actividades a su cargo, en desarrollo del contrato o convenio, en los términos y condiciones que
se hayan pactado con el Concejo Distrital.
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1 el ACREDITACION INSTITUCIONAL
Univer bld-dd DE ALTA CALIDAD RESOLUCION

el Atlantico No. 004140 de 22 de abril de 2019

4. CONFIDENCIALIDAD

Las pruebas que se apliquen en desarrollo del objeto de |a presente contratacién son propiedad
intelectual, material y moral de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO y tienen cardcter reservado, de
conformidad conlo dispuesto en la Ley.

LA UNIVERSIDAD se compromete a mantener la Confidencialidad de la Informacidn del proceso.
Asfrmismo, se obliga a replicar este pacto con cada uno de los miembros de su equipo logfstico.

5. PLAZO DE EJECUCION

El objeto del contrato y las obligaciones generales y especificas que se derivan de él, seran
ejecutados en el término maximo de go dias el cual empezard a regir a partir de la legalizacién
del contrato o convenio y el acta de inicio. En este término se fijard el cronograma de etapas del
proceso de seleccion para elegir el Contralor Distrital de Cartagena de Indias para el periodo 2022-
2025y la eleccidn del Secretario General, periodo 2022.

Los documentos de soporte o anexos de la presente propuesta pueden ser descargados desde
el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/iveq-eQgPyJsYXVOstZfall A_9S910EHE?usp=sharing

Agradecemos de antemano su atencidn y les auguramos muchos éxitos en todos los
emprendimientos futuros del Concejo Distrital.

Cordialmente,

Si
ecano
Delegado gestion y desarrollo proyectos

Para mds informacién, comunicarse con la Dra. DURVIS MARIA LACOUTURE VEGA, Asesora

gestion  proyectos, Tel. 320 490 66 65 313 569 68 14 Email:
gestionproyectos@mail.uniatlantico.edu.co
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