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“POR EL CUAL SE ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PARA
EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR “ANOS DORADOS” EN
CARTAGENA DE INDIAS D. T. Y C., Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

EL HONORABLE CONCEJO DISTRITAI; DE CARTAGENA DE INDIAS,

En ejercicio sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas en el Articulo 313 de ta C. P., las leyes 136 de 1994 y 1276 de
2009

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Ordenase la emision de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor “Afos Dorados”, en el Distrito de Cartagena de
Indias, a partir de la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: Son sujetos de la contribucion de la presente
estampilla los siguientes:

SUJETO PASIVO: Las personas naturales y juridicas, de naturaleza
publica o privada, con o sin animo de lucro, sociedades de hecho,
consorcios 0 uniones temporales que suscriban contratos o adiciones a los
mismos, con ¢l Distrito de Cartagena de Indias, en su sector central y
descentralizado, en las empresas de economia mixta donde el Distrito sea
accionista mayoritario y los que suscriban, los sujetos mencionados
anteriormente, con la Contraloria Distrital, el Concejo Distrital y la
Personeria Distrital

SUJETO ACTIVO: El Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias.

ARTICULO TERCERO: Hecho Generador: Constituye hecho generador de

obligacién de pagar la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor
“Afios Dorados”, la celebracion de contratos o adiciones a los mismos que
realicen personas naturales y juridicas, de naturaleza publica o privada,
con o sin animo de lucro, sociedades de hecho, consorcios ¢ uniones
temporales con el Distrito de Cartagena de indias, en su sector central y
descentralizado, en las empresas de economia mixta donde el Distrito sea
accionista mayoritario y los que suscriban, los sujetos mencionados
anteriormente, con la Contraloria Distrital, Concejo Distrital y Personeria
Distrital

ARTICULO CUARTOQ: Base Gravable y Tarifa: Para el cobro de la
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor “Afios Dorados” se tendra
como base gravable, el monto bruto de la contratacién o adiciones a los
mismos que se realicen con el Distrito de Cartagena de Indias, en su sector
central y descentralizado, con las empresas de economia mixta donde el
Distrito sea accionista mayoritario y los que suscriban con la Contraloria
Distrital, Concejo Distrital y Personeria Distrital. La tarifa sera el Dos Por
" ciento (2%) del valor bruto del respectivo contrato o las adiciones a los
‘V‘ mismos
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ARTICULO QUINTO: La liquidacién de la Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor “Afios Dorados”, estara a cargo de la Secretaria de Hac1enQa
Distrital de Cartagena y el recaudo se efectuara a través de la Tesoreria
Distrital, la cual dispondra de una cuenta especial. Las r‘esp.ectwas
Tesorerias de las empresas de economia mixta donde el dxstrl_to sea
accionista mayoritario, entidades descentralizadas, Contratoria Distrital,
Concejo Distrital y Personeria Distrital, también destinaran una cucnta
especial para el recaudo. La Estampilla se causara en cada pago parcial o
total que se realice al sujeto pasivo descrito en este Acuerdo.

Los montos recaudados por las empresas de economia mixta donde el
Distrito sea accionista mayoritario, entidades descentralizadas, Contraloria
Distrital, Concejo Distrital y Personeria Distrital, se deberan girar a la
Tesoreria Distrital dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes
posterior al recaudo. El valor de la Estampilla estara a cargo del sujeto
pasivo de la contribucién establecida en ¢l presente Acuerdo y por lo tanto,
no implica cesién de rentas por parte del Distrito de Cartagena

ARTICULO SEXTO: Para los efectos sefalados en el presente Acuerdo, se

adoptaran las definiciones establecidas en el articulo séptimo de la Ley
1276 del 5 de Enero de 2009.

ARTICULO SEPTIMO: Seran beneficiarios de los Centros de Vida, los
adultos mayores de niveles 1 y II de Sisbén o quienes segin evaluacién
socioeconémica, realizada por el profesional experto, requieran de este
servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia
de soporte social. La atencion en los Centros de Vida, para la poblacion de
Niveles I y Il de Sisbén, sera gratuita; el Centro podra gestionar ayuda y
cooperacion internacional en apoyo a la tercera edad y fijar tarifas
minimas cuando la situacion socioeconémica del Aduito Mayor, de niveles
socioecondmicos mas altos, asi lo permita, de acuerdo con la evaluacion
practicada por el profesional de Trabajo Social. Estos recursos solo podran
destinarse, al fortalecimiento de los Centros de Vida que funcionen en el
Distrito de Cartagena.

PARAGRAFO. Los Centros Vida tendran la obligacion de prestar servicios
de atencidén gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten
necesariamente en los centros, a través de los cuales se garantiza el
soporte nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y

ocupacionales y los demas servicios minimos establecidos en el presente
Acuerdo.

ARTICULO OCTAVO: El producido de la Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, se destinara asi; un 70% para la financiacion de los Centros
de Vida, de acuerdo con las definiciones adoptadas en este Acuerdo y el

30% restante a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar
del Anciano.

ARTICULO NOVENO: Los servicios minimos que se prestaran en los

centros de vida que funcionen en el Distrito de Cartagena seran los
sigutentes:
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1) ALIMENTACION que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico
caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud
para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que de manera especial
para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la
nutricién.

2) ORIENTACION PSICOSOCIAL. Sera prestada de manera preventiva a
toda la poblaciéon objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las
patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a
las que cllas conducen. Estard a cargo de proiesionales en psicologia y
trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos
a las entidades de la seguridad social para una atencién mas especifica.

3) ATENCION PRIMARIA EN SALUD. La cual abarcara la promocién de
estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos
mayores, prevencién de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y
remision a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la
atenciéon primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la
malnutriciéon, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los
recursos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en
los términos que establecen las normas correspondientes.

4) ASEGURAMIENTO EN SALUD. Sera universal en todos los niveles de
complejidad, incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos
prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del
régimen subsidiado.

5) CAPACITACION en actividades productivas de acuerdo con los talentos,
gustos y preferencias de la poblacion beneficiaria.

6) DEPORTE, cultura y recreacidon, suministrado por personas
capacitadas.

7) ENCUENTROS INTERGENERACIONALES, en convenio con las
instituciones educativas oficiales.

8) PROMOCIGN DEL TRABAJO ASOCIATIVO de los adultos mayores
para la consecucién de ingresos, cuando ¢llo sea posible.

9) PROMOCION DE LA CONSTITUCION de redes para el apoyo
permanente de los Adultos Mayores.

10) USO DE INTERNET, con ¢l apoyo de los servicios que ofrece
Compartel, como organismo de la conectividad nacional.

11) AUXILIO EXEQUIAL minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de
acuerdo con las posibilidades econémicas del Distrito de Cartagena, el (la)
Alcalde (sa} Mayor de Cartagena contara con un término de dos (2} meses,
contados a partir de la aprobacién de este acuerdo para reglamentar lo
concerniente a este numeral.

PARAGRAFO: Coni el propodsito de racionalizar los costos y mejorar la
calidad y cantidad de los servicios ofrecidos, la Secretaria de Participaciéon
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y Desarrollo Social del Distrito podra firmar convenios con las
universidades que posean carreras de ciencias de la salud (medicina,
enfermeria, odontologia, nutricion, trabajo social, psicologia, terapias,
entre otras); carreras como educacion fisica, artistica; con el Sena y otros
centros de capacitacion que se requieran para la correcta gjecucién de los
servicios establecidos en este Acuerdo.

ARTICULO DECIMO: El (la) Alcalde (sa) Distrital sera el responsable del
desarrollo de los programas que se deriven de la aplicacion de los recursos
de la Estampilla y delegara en la dependencia que considere el manejo de
los mismos, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y
creara todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento
completo a la gestion por estos realizada.

ARTICULO UNDECIMO: El (la) Alcalde (sa) Mayor de Cartagena, tendra un
termino de dos meses contados a partir de la entrada en vigencia del
presente Acuerdo para reglamentar lo concerniente a la Estructura
Administrativa encargada del funcionamiento de los centros de vida, su
seguimiento y control, la cual contara como minimo con un Director, un
Nutricionista, Un profesional de la Recreacion y el Deporte y profesional de
la medicina, los cuales deben cumplir con los requisitos que establece el
Ministerio de la Proteccion Social para el talento humano de este tipo de
centros.

ARTICULO DUODECIMO: Los requisitos minimos esenciales para el
normal funcionamiento de los Centros de Vida seran los establecidos por el
Ministerio de la Proteccién Social.

ARTICULO DECIMOTERCEROQO: Comuniquese la expedicién del presente
Acuerdo al Ministerio de Hacienda para lo de su competencia.

ARTICULO DECIMOCUARTO: El presente Acuerdo se expide de
conformidad con los articulos 13 y 388 de la Constitucion Nacional, las
Leyes 136 de 1994, 768 de 2002, 1276 de 2009 y demas normatividad
pertinente y concordante, rige a partir de su sancién y publicacion, y
deroga el Acuerdo 038 de 31 de diciembre de 2004..

Dado en Cartagena de Indias, a los treinta {(30) dias del mes de Abril del

afngQ dos mil nueve (2009).
> \énessa E \/a as Diaz

VANESSA ESTELA V AS piaz
Secretaria General

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA
DE INDIAS, D. T. Y C.; Cartagena de Indias, D. T. y C., a los treinta (30)
dias del mes de Abril del afio dos mil nueve (2009), CERTIFICA: Que el
Acuerdo que antecede fue aprobado en comisidn el dia veinticinco (25) de
Abril del 2009, y en Plenaria a los treinta (30) dias del mes de Abril del afio
dos mil nueve (2009}.
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%nes&a E. v;gqe Diaz
VANESSA ESTELA VARGAS DIAZ
Secretaria General
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En ejercicio de las tacultades conferidas por la Ley 134 de 1994, en la fecha se
sanciona el presente acuerdo “Por el cual se;‘ ordena la emisién de la estampilia
para el bienestar del adulfto mayor “Ahos Dorados” en Carfagena de indias D.T.
y C, y se dictan otras disposiciones’.

Dado en Cartagena de Indias, a los doce (12} dias del mes de mayo de 2009.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE




